
УТВЕРЖДЕН 

распоряжением  главы местной администрации 

Зольского муниципального района  

 от  «25» февраля2022 г.  № 16-р 

 

ИТОГОВЫЙ ОТЧЕТ  

о реализации  плана мероприятий  в 2022 году по устранению недостатков, выявленных в ходе проведения 

независимой оценки качества условий оказания образовательных услуг  муниципальными 

образовательными организациями Зольского муниципального района в 2021 г.  
 

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа № 3» с.п.Сармаково  

 

Недостатки, 

выявленные  

в ходе независимой  

оценки качества  

условий оказания 

услуг 

Наименование мероприятия 

по устранению недостатков, 

выявленных в ходе 

независимой оценки качества 

условий оказания услуг 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения 

о ходе реализации 

мероприятия 

реализованные 

меры по 

устранению 

выявленных 

недостатков 

фактический 

срок 

реализации 

1 2 3 4 5 6 

1. Открытость и доступность информации об образовательной организации 

Обеспечение 

открытости  и  

доступности сайта 

организации 

Обеспечить возможность 

получения необходимой 

информации о деятельности 

образовательной организации 

с помощью поисковой 

системы официального 

сайта. 

Апрель 

2022 г. 

Делопроизводитель  

Хашкулова Л.А.  

 Внесено 

изменение в 

официальный 

сайт школы  

 в соответствии 

с требованиями 

законодательст

Ноябрь  2022 г. 



2 
 

ва.  

Назначить ответственное лицо 

за содержание и ведение сайта  

МКОУ «СОШ№3» г.п. 

Залукокоаже в 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет в соответствии с 

требованиями 

законодательства по 

функционированию сайта 

Февраль 

2022 г. 

Делопроизводитель  

Хашкулова Л.А. 

Назначено  

ответственное 

лицо за 

содержание и 

ведение  

Ноябрь  2022 г. 

 Провести мониторинг сайта 

учреждения, по итогам 

представить информацию 

начальнику МКУ 

«Управление образования» 

Зольского муниципального 

района 

Март 

2022 г. 

Мудранова С.Ю. 

Хашкулова Л.А. 

Мониторинг 

проведен 

Октябрь - 

   Декабрь 

   2022 г. 

4. Доброжелательность, вежливость работников образовательной организации 

Обеспечение для 

работников  

по созданию  

благоприятных 

условий  

Назначить  ответственных лиц  

по проведению 

специализированных 

тренингов с работниками  по 

вопросам  профилактики 

профессионального выгорания 

педагогов  

Февраль 

2022г. 

Педагог-психолог 

Темирчиева М.С., 

социальный 

педагог Малаева 

З.А. 

Издан приказ о 

назначении  

ответственного 

лица по 

проведению 

специализирова

нных тренингов 

с работниками  

по вопросам  

профилактики 

профессиональн

ого выгорания 

Ноябрь  2022 г. 
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педагогов 

утвердить план тематических 

мероприятий по проведению 

специализированных 

тренингов педагогов 

Март 

2022 г. 

Педагог-психолог 

Темирчиева М.С. 

Разработан и 

утвержден план 

тематических 

мероприятий по 

проведению 

специализирова

нных тренингов 

педагогов 

 Декабрь 2022 г. 

Обеспечить проведение 

специализированных 

тренингов  с работниками 

учреждения  

Май  

2022 г. 

Ноябрь  

2022 г. 

Проведены 

тренинги по 

плану 

По плану на 

2022-2023 уч.г. 

Обеспечить  прохождения 

курсов повышения 

квалификации педагогических 

и руководящих работников 

По графику Заместитель 

директора по УВР 

Цеева С.М. 

Организация 

проведения 

курсов ПК 

педработниками 

Ноябрь 2022 г. 

Обеспечить участие педагогов  

в вебинарах, круглых столах, 

сетевых сообществах. 

Участие в работе онлайн-

семинаров по внедрению и 

реализации программы 

воспитания 

Ежеквартально Заместитель 

директора по УВР 

Цеева С.М. 

Участие 

педагогов  в 

вебинарах, 

круглых столах, 

сетевых 

сообществах. 

Участие в 

работе онлайн-

семинаров по 

внедрению и 

реализации 

программы 

воспитания 

Систематически 

в соответствии 

с планами 

надзорных 

органов и 

образовательны

х центров 

Проведение мастер-классов с Ежеквартально Заместитель Проведение По плану на  
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целью распространения 

инновационного опыта 

директора по УВР 

Цеева С.М., 

заместитель 

директора по ВР 

Малаева И.Х. 

мастер-классов 

с целью 

распространени

я 

инновационного 

опыта на уровне 

ОУ 

2022-2023 

учебный год 

Участие в работе онлайн-

семинаров по внедрению и 

реализации программы 

воспитания 

Ежеквартально заместитель 

директора по ВР 

Малаева И.Х. 

Участие в 

работе онлайн-

семинаров по 

внедрению и 

реализации 

программы 

воспитания в 

ОУ 

В соответствии 

с планом 

ноябрь – 

декабрь  2022 г. 

5. Удовлетворенность условиями оказания  образовательных услуг 

Мероприятия, 

направленные  на 

повышение уровня 

удовлетворенности 

условиями оказания 

услуг 

Проведение анкетирования 

(опрос) среди получателей 

образовательных услуг  

Апрель 

2022 г. 

 

Октябрь 

2022 г. 

заместитель 

директора по ВР 

Малаева И.Х. 

педагог - психолог 

Темирчиева М.С. 

Проведение 

анкетирования 

(опрос) среди 

получателей 

образовательны

х услуг 

Август, 

сентябрь 2022 г. 

Обсуждение и подведение 

итогов  результатов опроса на 

педсовете  

Май 

2022 г. 

 

Ноябрь 

2022 г.. 

Обсуждение и 

подведение 

итогов  

результатов 

опроса на 

педсовете 

Сентябрь 2022   
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Муниципальное казенное  общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа»  с.п. Белокаменское 

 

                                          1. Открытость и доступность информации об образовательной организации 

Обеспечение 

открытости  и  

доступности сайта 

организации 

Обеспечить возможность 

получения необходимой 

информации о деятельности 

образовательной организации 

с помощью поисковой 

системы официального 

сайта. 

Апрель 

2022 г. 

Электроник 

Дуарова З.З. 

 

Обеспечена 

возможность 

получения 

необходимой 

информации о 

деятельности 

образовательной 

организации с 

помощью 

поисковой 

системы 

официального 

сайта. 

04.04.2022г. 

Назначить ответственное лицо 

за содержание и ведение сайта 

МКОУ «СОШ» 

с.п.Белокаменское 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет в соответствии с 

требованиями 

законодательства по 

функционированию сайта 

Февраль 

2022 г. 

Директор 

Шухостанов Арсен 

Бидонович 

Приказ № 25/1 

от 14.02.2022г. 

МКОУ «СОШ» 

с.п.Белокаменск

ое. Назначено 

ответственное 

лицо за 

содержание и 

ведение сайта  

МКОУ «СОШ» 

с.п.Белокаменск

ое в 

   14.02.2022г. 
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информационно-

телекоммуникац

ионной сети 

Интернет в 

соответствии с 

требованиями 

законодательств

а по 

функционирован

ию сайта 

 Провеси мониторинг сайта 

учреждения, по итогам 

представить информацию 

начальнику МКУ 

«Управление образования» 

Зольского муниципального 

района 

Июнь 

2022г. 

Электроник 

Дуарова З.З. 

 

Проведен 

мониторинг 

сайта и 

представлена 

информация 

начальнику 

МКУ 

«Управление 

образования» 

Зольского 

муниципиальног

о района. 

20.06.2022г. 

4. Доброжелательность, вежливость работников образовательной организации 

Обеспечение для 

работников  

по созданию  

благоприятных 

условий  

Назначить  ответственных лиц  

по проведению 

специализированных 

тренингов с работниками  по 

вопросам  профилактики 

профессионального выгорания 

педагогов  

Февраль 

2022г. 

Директор 

Шухостанов 

Арсен 

Бидонович 

Приказ №26/1 от 

14.02.2022г. 

МКОУ «СОШ» 

с.п.Белокаменское  

Назначены 

ответственные 

лица  по 

проведению 

14.02.2022г. 
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специализированн

ых тренингов с 

работниками  по 

вопросам  

профилактики 

профессиональног

о выгорания 

педагогов 

утвердить план тематических 

мероприятий по проведению 

специализированных 

тренингов педагогов 

Март 

2022 г. 

Директор 

Шухостанов 

А.Б. 

 Зам. директора 

по УВР 

Шебзухова Н.М. 

Утвержден план 

мероприятий по 

проведению 

специализированн

ых тренингов 

педагогов.  

Приказ № 31    от 

11.03.2022г 

11.03.2022г 

 

 

Обеспечить проведение 

специализированных 

тренингов  с работниками 

учреждения  

Май  

2022 г. 

Ноябрь  

2022 г. 

1.С учителями-

предметниками 

был проведен 

тренинг 

«Профилактика 

эмоционального 

выгорания 

педагогов с 

элементами арт-

терапии» с целью: 

создания условий 

для сохранения и 

укрепления 

психологического 

здоровья 

22.03.2022г. 
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педагогов, 

формирования 

навыков регуляции 

психоэмоциональн

ых состояний, 

профилактики 

профессиональног

о выгорания в 

педагогической 

деятельности. 

Было проведено 

анкетирование  

среди педагогов  

по  вопросам  

профилактики 

профессиональног

о выгорания, с 

целью 

определения 

уровня 

эмоционального и 

профессиональног

о  выгорания 

педагогов, 

факторов его 

вызывающих  и  

выработка 

рекомендаций по 

профилактике  

«синдрома 

эмоционального и 
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профессиональног

о  выгорания»  

педагогов. 

2.Проведен 

специализированн

ый тренинг  с 

работниками 

учреждения  по 

теме: "Вежливость, 

культура, этикет" 

3. Проведен 

специализированн

ый тренинг  с 

работниками 

учреждения  по 

теме: «Сплочение 

группы и 

построение 

эффективного 

командного 

взаимодействия». 

 

 

 

 

 

 

 

11.05.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

28.11.2022г. 

Обеспечить  прохождения 

курсов повышения 

квалификации педагогических 

и руководящих работников 

По графику Зам. директора 

по УВР 

Шебзухова Н.М. 

Все 

педагогические  и 

руководящие 

работники прошли 

курсы повышения 

квалификации. 

В соответствии 

с  

перспективным  

графиком 

повышения 

квалификации 

ОУ на 2022г. 

Обеспечить участие педагогов  

в вебинарах, круглых столах, 

сетевых сообществах. 

Ежеквартально Зам. директора 

по УВР 

Шебзухова Н.М. 

1. Участие 

педагогов  в 

вебинаре: 

16.03.2022г. 
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Участие в работе онлайн-

семинаров по внедрению и 

реализации программы 

воспитания 

 

Зам. директора 

по ВР 

Тхамоков А.К. 

«Современный 

урок, с 

применением  

инновационно-  

цифровых 

технологий». 

2.Участие 

педагогов  в 

вебинаре; 

«Как работать с 

платформой 

«Сферум»  

3.Участие 

педагогов  в 

вебинаре: 

«Современный 

урок: 

проектирование, 

реализация, 

анализ».  

4. Участие 

педагогов, 

привлеченных к 

проведению ИС-2,  

в семинаре 

«Итоговое 

сочинение в 11 

классе. 

Систематизация к 

разделу 2 «Семья, 

общество, 

 

 

 

 

 

 

17.05.2022г. 

 

 

 

 

 

28.09.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

10.11.2022г. 
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отечество в жизни 

человека». 

Проведение мастер-классов с 

целью распространения 

инновационного опыта 

Ежеквартально Зам. директора 

по УВР 

Шебзухова Н.М. 

1.Проведен 

мастер-класс с 

целью 

распространения 

инновационного 

опыта учителем 

кабардинского  

 языка   

Тхашокоовой Х.В. 

«Приемы развития 

функциональной 

грамотности на 

уроке » 

 

 

 

  

2.Проведен 

мастер-класс с 

целью 

распространения 

инновационного 

опыта учителем 

начальных классов 

Шогеновой Н.Х. 

Мастер-класс по 

теме:    « Активные 

методы обучения 

в начальной  

28.02.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

23.09.2022г. 
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школе» 

         

 

3. Проведен 

мастер-класс с 

целью 

распространения 

инновационного 

опыта учителем 

начальных классов 

Макоевой Л.Х. 

Мастер-класс по 

теме:            

«Технология 

деятельностного 

метода обучения 

на уроках в 

начальной школе». 

 

4.Проведен 

мастер-класс с 

целью 

распространения 

инновационного 

опыта учителем 

биологии и химии 

Ципиновой М.С. 

по теме: 

«Технологии 

проектирования в 

реализации 

 

 

 

 

 

 

 

21.11.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12.10.2022г. 
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учебного процесса   

с учетом 

требований 

обновленных 

ФГОС». 

Участие в работе онлайн-

семинаров по внедрению и 

реализации программы 

воспитания 

Ежеквартально  

Зам. директора 

по ВР 

Тхамоков А.К. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.  Участие в 

работе онлайн-

семинаров по 

внедрению и 

реализации 

программы 

воспитания 

федерального 

проекта 

«Навигаторы 

детства» и 

федерального 

проекта 

«Патриотическое 

воспитание» в 

рамках 

Национального 

проекта 

«Образование» по 

вопросам 

реализации 

рабочей 

программы 

воспитания 

школы. 

2.Участие в работе 

 

14.03.2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

16.05.2022г. 
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онлайн-семинара 

по реализации 

программы 

воспитания «Как 

воспитываются» 

ценности?»  

3.Участие в работе 

онлайн-семинара 

по реализации 

программы 

воспитания 

«Профилактика и 

безопасность». 

4.Участие в 

онлайн-семинаре 

по теме 

«Использование 

образовательного 

и воспитательного 

потенциала 

развивающего 

образования для 

успешной 

реализации ФГОС 

НОО» 

Провел онлайн-

семинар ООО 

«Просвещение-

Союз» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

29.09.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

24.05.2022г. 
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5. Удовлетворенность условиями оказания  образовательных услуг 

Мероприятия, 

направленные  на 

повышение уровня 

удовлетворенности 

условиями оказания 

услуг 

Проведение анкетирования 

(опрос) среди получателей 

образовательных услуг  

Апрель 

2022 г. 

 

Октябрь 

2022 г. 

Зам. директора по 

ВР 

Тхамоков А.К. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зам. директора по 

ВР 

Тхамоков А.К. 

Директор 

Шухостанов А.Б. 

 

1.Проведено 

анкетирование 

среди 

получателей 

образовательны

х услуг. Опрос 

проводился в 

целях 

выявления 

мнения граждан 

о качестве и 

удовлетворенно

сти условиями 

оказания услуг. 

2.Проведено 

анкетирование 

среди 

получателей 

образовательны

х услуг. Опрос 

проводился в 

целях 

выявления 

мнения граждан 

о качестве и 

удовлетворенно

сти условиями 

оказания услуг 

27.04.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

19.10.2022г. 

Обсуждение и подведение 

итогов  результатов опроса на 

Май 

2022 г. 

1.Подведены  

итоги  

Протокол № 5 
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педсовете   

Ноябрь 

2022 г.. 

результатов 

опроса -

анкетирование 

среди 

получателей 

образовательны

х услуг на 

педсовете. 

 

2. Подведены  

итоги  

результатов 

опроса -

анкетирование 

среди 

получателей 

образовательны

х услуг на 

педсовете. 

 

от 18 мая 2022 

 

 

 

 

 

 

 

Протокол № 2 

08.11.2022г. 

Муниципальное казенное  общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа» с.п. Кичмалка 

1. Открытость и доступность информации об образовательной организации 

Обеспечение 

открытости  и  

доступности сайта 

организации 

Обеспечить возможность 

получения необходимой 

информации о деятельности 

образовательной организации 

с помощью поисковой 

системы официального 

сайта. 

Апрель 

2022 г. 

Дзамихова Л.И. - 

зам.директора по 

УВР 

Обеспечена и 

постоянно 

проверяется 

возможность 

получения 

необходимой 

информации о 

деятельности 

Апрель 

2022 г. 
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образовательно

й организации 

с помощью 

поисковой 

системы 

официального 

сайта  МКОУ 

«СОШ» 

с.п.Кичмалка 

Назначить ответственное лицо 

за содержание и ведение сайта 

МКОУ «СОШ» с.п. Кичмалкав 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет в соответствии с 

требованиями 

законодательства по 

функционированию сайта 

Февраль 

2022 г. 

Дзамихова Л.И. - 

зам.директора по 

УВР 

Ответственным  

лицом за 

содержание и 

ведение сайта 

МКОУ «СОШ» 

с.п. Кичмалка в 

информационн

о-

телекоммуника

ционной сети 

Интернет в 

соответствии с 

требованиями 

законодательст

ва по 

функционирова

нию сайта 

назначена зам 

директора по 

УВР 

Дзамихова Л.И. 

(приказ №32 от 

Февраль 

2022 г. 
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11.02.2022г.) 

 Провести мониторинг сайта 

учреждения, по итогам 

представить информацию 

начальнику МКУ 

«Управление образования» 

Март 

          2022 г. 

Электроник Гаев 

Р.И. 

Проведен  

мониторинг 

сайта школы, 

информация 

начальнику 

МКУ «УО» 

предоставлена 

Март 

          2022 г. 

4. Доброжелательность, вежливость работников образовательной организации 

Обеспечение для 

работников  

по созданию  

благоприятных 

условий  

Назначить  ответственных лиц  

по проведению 

специализированных 

тренингов с работниками  по 

вопросам  профилактики 

профессионального выгорания 

педагогов  

Февраль 

2022 г. 

Социальный 

педагог Жанатаева 

Ж.Х. 

Ответственным 

лицом  по 

проведению 

специализирова

нных тренингов 

с работниками  

по вопросам  

профилактики 

профессиональн

ого выгорания 

педагогов 

назначена 

соц.педагог 

Жанатаева Ж.Х. 

Февраль 

2022 г. 

утвердить план тематических 

мероприятий по проведению 

специализированных 

тренингов педагогов 

Март 

2022 г. 

Директор Боташева 

Р.Р. 

Утвержден  

План 

тематических 

мероприятий по 

проведению 

специализирова

нных тренингов 

педагогов на 

Март 

2022 г. 
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2022 год 

(Приказ №40 от 

01.03.2022г.) 

Обеспечить проведение 

специализированных 

тренингов  с работниками 

учреждения  

Май  

2022 г. 

Ноябрь  

2022 г. 

Проведен 

тренинг 

«Профилактика 

эмоционального 

выгорания». 

 

Проведен 

тренинг 

«Коррекция 

эмоционального 

выгорания» 

 

 

 

Май  

2022г. 

 

 

 

 

Ноябрь  

2022 г. 

Обеспечить  прохождения 

курсов повышения 

квалификации педагогических 

и руководящих работников 

По графику Зам.директора по 

УВР Дзамихова 

Л.И. 

Педагогические 

и руководящие 

работники 

школы проходят 

курсы 

повышения 

квалификации 

по графику 

По графику 

Обеспечить участие педагогов  

в вебинарах, круглых столах, 

сетевых сообществах. 

Участие в работе онлайн-

семинаров по внедрению и 

реализации программы 

Ежеквартально Зам.директора по 

ВР Узденова Г.Я. 

Педагогические 

работники 

школы  

ежеквартально 

участвуют  в 

вебинарах, 

Ежеквартально 

по графику 
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воспитания круглых столах, 

сетевых 

сообществах, в 

работе онлайн-

семинаров по 

внедрению и 

реализации 

программы 

воспитания 

Проведение мастер-классов с 

целью распространения 

инновационного опыта 

Ежеквартально Зам.директора по 

ВР Узденова Г.Я. 

Проведен 

мастер-класс 

«Техники 

обучения 

педагогов 

целостному 

обобщению 

АПО» 

2-й квартал 

2022 г. 

Участие в работе онлайн-

семинаров по внедрению и 

реализации программы 

воспитания 

Ежеквартально 2-й квартал 2022 г. Зам.директора 

по УВР приняла 

участие в работе 

онлайн-

семинара по 

внедрению и 

реализации 

программы 

воспитания 

2-й квартал 

2022 г. 

5. Удовлетворенность условиями оказания  образовательных услуг 

Мероприятия, 

направленные  на 

повышение уровня 

удовлетворенности 

Проведение анкетирования 

(опрос) среди получателей 

образовательных услуг  

Апрель 

2022 г. 

 

Октябрь 

Соц.педагог 

Жанатаева Ж.Х. 

В апреле 

проведен опрос 

по 

удовлетворенно

Апрель 

2022 г. 
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условиями оказания 

услуг 

2022 г. сти условиями 

оказания услуг 

среди  

родителей  

воспитанников 

ДО и 

обучающихся 

школы. 

 

Повторно 

проведен опрос 

по 

удовлетворенно

сти условиями 

оказания услуг 

среди  

родителей  

воспитанников 

ДО и 

обучающихся 

школы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Октябрь 

2022 г. 

Обсуждение и подведение 

итогов  результатов опроса на 

педсовете  

Май 

2022 г. 

 

Ноябрь 

2022 г.. 

На 

педагогическом 

совете от 

31.05.2022г. в 

повестку дня 

включен вопрос 

подведения 

итогов опроса 

родителей 

удовлетворенно

Май 

2022 г. 
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сти качеством 

оказания 

образовательны

х услуг. 

 

 

На 

педагогическом 

совете от 

30.11.2022г. в 

повестку дня 

включен вопрос 

подведения 

итогов 

повторного 

опроса 

родителей 

удовлетворенно

сти качеством 

оказания 

образовательны

х услуг. 

 

 

 

 

 

 

Ноябрь 

2022 г. 

 

Муниципальное казенное  общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа»с.п. Шордаково 

1. Открытость и доступность информации об образовательной организации 

Обеспечение 

открытости  и  

доступности сайта 

организации 

Обеспечить возможность 

получения необходимой 

информации о деятельности 

образовательной организации 

с помощью поисковой 

системы официального 

Апрель 

2022 г. 

Электроник Бугова 

З.А. 

 

Обеспечена 

возможность 

получения 

необходимой 

информации о 

деятельности 

04.04.2022г. 
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сайта. образовательно

й организации 

с помощью 

поисковой 

системы 

официального 

сайта. 

Назначить ответственное лицо 

за содержание и ведение сайта 

МКОУ «СОШ» с.п. 

Шордаковов информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет в соответствии с 

требованиями 

законодательства по 

функционированию сайта 

Февраль 

2022 г. 

Директор Теуважев 

А.Т. 

Приказ № 80 

от 31.08.2021г 

«О назначении 

ответственного 

лица за 

содержание и 

ведение сайта 

МКОУ «СОШ» 

с.п. 

Шордаково».  

 

   31.08.2021г. 

 Провести мониторинг сайта 

учреждения, по итогам 

представить информацию 

начальнику МКУ 

«Управление образования» 

Зольскогомуниципиального 

района 

Март 

2022 

Электроник Бугова 

З.А. 

 

Проведен 

мониторинг 

сайта и 

представлена 

информация 

начальнику 

МКУ 

«Управление 

образования» 

Зольского 

муниципиальн

ого района. 

20.06.2022г. 

4. Доброжелательность, вежливость работников образовательной организации 
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Обеспечение для 

работников  

по созданию  

благоприятных 

условий  

Назначить  ответственных лиц  

по проведению 

специализированных 

тренингов с работниками  по 

вопросам  профилактики 

профессионального выгорания 

педагогов  

Февраль 

2022г. 

Директор Теуважев 

А.Т. 

Приказ № 43 

от 28.02.2022г. 

«О назначении 

ответственного 

лица по 

проведению 

специализирован

ных тренингов с 

работниками  по 

вопросам  

профилактики 

профессиональн

ого выгорания 

педагогов МКОУ 

«СОШ» с.п. 

Шордаково». 

 

28.02.2022г. 

утвердить план тематических 

мероприятий по проведению 

специализированных 

тренингов педагогов 

Март 

2022 г. 

Директор Теуважев 

А.Т. 

 Зам. директора по 

УВР 

Мальсургенова 

К.А. 

Утвержден план 

тематических 

мероприятий по 

проведению 

специализирован

ных тренингов 

педагогов.  

 

Приказ 

 № 56/1 

от 18.03.2022г. 

 

Обеспечить проведение 

специализированных 

тренингов  с работниками 

учреждения  

Май  

2022 г. 

Ноябрь  

2022 г. 

1.С учителями-

предметниками 

был проведен 

тренинг 

«Профилактика 

эмоционального 

22.03.2022г. 
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выгорания 

педагогов с 

элементами арт-

терапии» с 

целью: создания 

условий для 

сохранения и 

укрепления 

психологическог

о здоровья 

педагогов, 

формирования 

навыков 

регуляции 

психоэмоционал

ьных состояний, 

профилактики 

профессиональн

ого выгорания в 

педагогической 

деятельности. 

Было проведено 

анкетирование  

среди педагогов  

по  вопросам  

профилактики 

профессиональн

ого выгорания, с 

целью 

определения 

уровня 
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эмоционального 

и 

профессиональн

ого  выгорания 

педагогов, 

факторов его 

вызывающих  и  

выработка 

рекомендаций по 

профилактике  

«синдрома 

эмоционального 

и 

профессиональн

ого  выгорания»  

педагогов. 

2.Проведен 

специализирован

ный тренинг  с 

работниками 

учреждения  по 

теме: 

"Вежливость, 

культура, этикет" 

3. Проведен 

специализирован

ный тренинг  с 

работниками 

учреждения  по 

теме: 

«Сплочение 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11.05.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

28.11.2022г. 
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группы и 

построение 

эффективного 

командного 

взаимодействия»

. 

Обеспечить  прохождения 

курсов повышения 

квалификации педагогических 

и руководящих работников 

По графику Зам. директора по 

УВР 

Мальсургенова 

К.А. 

Все 

педагогические  

и руководящие 

работники 

прошли курсы 

повышения 

квалификации. 

12.09.22г.-

19.11.2022г. 

Перспективный  

график 

повышения 

квалификации 

ОУ на 2022г. 

Обеспечить участие педагогов  

в вебинарах, круглых столах, 

сетевых сообществах. 

Участие в работе онлайн-

семинаров по внедрению и 

реализации программы 

воспитания 

Ежеквартально Зам. директора по 

УВР 

Мальсургенова 

К.А. 

 

Зам. директора по 

ВР 

Дуарова М.Х. 

1. Участие 

педагогов  в 

вебинаре: 

«Современный 

урок, с 

применением  

инновационно-  

цифровых 

технологий». 

2.Участие 

педагогов  в 

вебинаре; 

«Как работать с 

платформой 

«Сферум»  

3.Участие 

педагогов  в 

вебинаре: 

16.03.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

17.05.2022г. 

 

 

 

 

 

28.09.2022г. 
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«Современный 

урок: 

проектирование, 

реализация, 

анализ».  

4. Участие 

педагогов, 

привлеченных к 

проведению ИС-

2,  в семинаре 

«Итоговое 

сочинение в 11 

классе. 

Систематизация 

к разделу 2 

«Семья, 

общество, 

отечество в 

жизни 

человека». 

 

 

 

 

 

 

 

10.11.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Проведение мастер-классов с 

целью распространения 

инновационного опыта 

Ежеквартально Зам. директора по 

УВР 

Мальсургенова 

К.А. 

1.Проведен 

мастер-класс с 

целью 

распространения 

инновационного 

опыта учителем 

английского 

языка  

Шардановой 

28.02.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

 



29 
 

Р.Х. по теме: 

«Наука и 

технология» в 9 

классе. 

  

2.Проведен 

мастер-класс с 

целью 

распространения 

инновационного 

опыта учителем 

начальных 

классов 

Жириковой Н.З. 

Мастер-класс по 

теме:             

«Научи себя 

учиться" 

3. Проведен 

мастер-класс с 

целью 

распространения 

инновационного 

опыта учителем 

начальных 

классов 

Кардановой  

А.Л. 

Мастер-класс по 

теме:            

«Технология 

 

 

 

 

17.05.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

23.09.2022г. 
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деятельностного 

метода обучения 

на уроках в 

начальной 

школе». 

4.Проведен 

мастер-класс с 

целью 

распространения 

инновационного 

опыта учителем 

биологии 

Хашкуловой 

Т.А. по теме: 

«Технологии 

проектирования 

в реализации 

учебного 

процесса   с 

учетом 

требований 

обновленных 

ФГОС». 

 

 

 

21.11.2022г. 

Участие в работе онлайн-

семинаров по внедрению и 

реализации программы 

воспитания 

Ежеквартально  

Зам. директора по 

ВР 

Бугова З.А. 

 

 

 

 

 1Участие в 

работе онлайн-

семинаров по 

внедрению и 

реализации 

программы 

воспитания 

федерального 

 

14.03.2022 
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Зам. директора по 

ВР 

Дуарова М.Х. 

проекта 

«Навигаторы 

детства» и 

федерального 

проекта 

«Патриотическо

е воспитание» в 

рамках 

Национального 

проекта 

«Образование» 

по вопросам 

реализации 

рабочей 

программы 

воспитания 

школы. 

2.Участие в 

работе онлайн-

семинара по 

реализации 

программы 

воспитания «Как 

воспитываются» 

ценности?»  

3.Участие в 

работе онлайн-

семинара по 

реализации 

программы 

воспитания 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

16.05.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

29.09.2022г. 
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«Профилактика 

и безопасность». 

4.Участие в 

работе онлайн-

семинаров по 

внедрению и 

реализации 

программы 

воспитания 

федерального 

проекта 

«Навигаторы 

детства» -

«Патриотическо

е воспитание».. 

 

 

 

14.11.2022г. 

5. Удовлетворенность условиями оказания  образовательных услуг 

Мероприятия, 

направленные  на 

повышение уровня 

удовлетворенности 

условиями оказания 

услуг 

Проведение анкетирования 

(опрос) среди получателей 

образовательных услуг  

Апрель 

2022 г. 

 

Октябрь 

2022 г. 

Зам. директора по 

ВР 

Бугова З.А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.Проведено 

анкетирование 

среди 

получателей 

образовательны

х услуг. Опрос 

проводился в 

целях 

выявления 

мнения граждан 

о качестве и 

удовлетворенно

сти условиями 

оказания услуг. 

27.04.2022г. 
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Зам. директора по 

ВР 

Дуарова М.Х. 

Директор Теуважев 

А.Т. 

 

2.Проведено 

анкетирование 

среди 

получателей 

образовательны

х услуг. Опрос 

проводился в 

целях 

выявления 

мнения граждан 

о качестве и 

удовлетворенно

сти условиями 

оказания услуг 

 

19.10.2022г. 

Обсуждение и подведение 

итогов  результатов опроса на 

педсовете  

Май 

2022 г. 

 

Ноябрь 

2022 г.. 

1.Подведены  

итоги  

результатов 

опроса -

анкетирование 

среди 

получателей 

образовательны

х услуг на 

педсовете. 

 

2. Подведены  

итоги  

результатов 

опроса -

анкетирование 

среди 

Протокол № 6 

31.05.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Протокол № 2 

08.11.2022г. 
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получателей 

образовательны

х услуг на 

педсовете. 

 

Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования 

«Районный центр дополнительного образования» г.п. Залукокоаже 

1. Открытость и доступность информации об образовательной организации 

Обеспечение 

открытости  и  

доступности сайта 

организации 

Обеспечить возможность 

получения необходимой 

информации о деятельности 

образовательной организации 

с помощью поисковой 

системы официального 

сайта. 

Апрель 

2022 г. 

Директор  

Т. А. Бабугоева 

 

Обеспечена 

возможность 

получения 

необходимой 

информации о 

деятельности 

образовательно

й организации 

с помощью 

поисковой 

системы 

официального 

сайта 

Май 2022 г. 

Назначить ответственное лицо 

за содержание и ведение сайта  

МКОУ ДО  «Районный центр 

дополнительного 

образования»г.п. 

Залукокоажев 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет в соответствии с 

требованиями 

Февраль 

2022 г. 

Бабугоева Т.А., 

директор 

Приказ №4 от 

10.02.2021г. 

За ведение 

сайта 

назначена 

работник 

учреждения 

Нирова Л.Р.  

10.02.2022г. 
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законодательства по 

функционированию сайта 

 Провести мониторинг сайта 

учреждения, по итогам 

представить информацию 

начальникуМКУ «Управление 

образования» 

Зольскогомуниципиального 

района 

Март 

2022 г. 

Бабугоева Т.А., 

директор 

Информация 

по итогам 

мониторинга 

сйта 

представлена  в 

МКУ 

«Управление 

образования» 

Зольского 

муниципальног

о района 

 

 

30.03.2022г. 

4. Доброжелательность, вежливость работников образовательной организации 

Обеспечение для 

работников  

по созданию  

благоприятных 

условий  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Назначить  ответственных лиц  

по проведению 

специализированных 

тренингов с работниками  по 

вопросам  профилактики 

профессионального выгорания 

педагогов  

Февраль 

2022г. 

Бабугоева Т.А., 

директор 

Приказ №5 от 

11.02.2021г. 

Теуважева Б.А., 

зам.дир. по УВР 

назначена 

ответственным 

по ведению 

тренингов по 

вопросам 

профилактики 

профессинально

го выгорания 

11.02.2021г. 

Утвердить план тематических 

мероприятий по проведению 

специализированных 

Март 

2022 г. 

Бабугоева Т.А., 

директор 

Утвержден план 

мероприятий по 

проведению 

 11.03.2022г. 
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тренингов педагогов специализирова

нных тренингов 

педагогов. 

Приказ №10 от 

11.03.2022г. 

Обеспечить проведение 

специализированных 

тренингов  с работниками 

учреждения  

Май  

2022 г. 

Ноябрь  

2022 г. 

Директор  

Т. А. Бабугоева 

 

Проведен 

тренинг  с 

педагогами ДО 

"Этикет 

педагога" 

«Развитие 

творческих 

способностей 

педагогов 

дополнительно

го 

образования» 

20.05.ю2022г. 

18.11.2022г. 

Обеспечить  прохождения 

курсов повышения 

квалификации педагогических 

и руководящих работников 

По графику Теуважева Б.А., 

заместитель  

директора  по УВР 

1 педагог 

прошел курсы 

повышения 

квалификации в 

январе 2022г.,  

2 педагога 

проходят курсы 

по графику  в 

ГБУ ДПО  

«Центр 

непрерывного 

повышения 

профессиональн

ого мастерства 

Январь,2022г. 
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педагогических 

работников» 

Обеспечить участие педагогов  

в вебинарах, круглых столах, 

сетевых сообществах. 

Участие в работе онлайн-

семинаров по внедрению и 

реализации программы 

воспитания 

Ежеквартально Теуважева Б.А., 

заместитель  

директора  по УВР 

Участие в 

работе 

вебинаров 

ВЦХТ из цикла 

«Методическая 

среда» 

 

 

Участие в 

работе онлайн-

семинара по 

реализации 

программы 

воспитания 

«Профилактик

а и 

безопасность». 

 

 

Участие 

педагогов  в 

вебинаре:  

«Школа, 

занавес» 

 

 

 

 

Участие в 

26.01.2022г. 

02.02.2022г. 

16.02.2022г. 

09.03.2022г. 

16.03.2022г. 

30.03.2022г. 

06.04.2022г. 

 

15.09.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Май 2022г.: 

04.05.,11.05., 

18.05., 25.05.,  

Июнь 2022г.: 

01.06., 08.06., 

15.06., 22.06., 

29.06…. 

 

 

16.06.2022г. 
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работе онлайн-

семинара по 

реализации 

программы 

воспитания 

«Нравственны

е аспекты 

воспитания» 

 

Всероссийское 

совещание 

работников 

сферы 

дополнительног

о образования 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8-9.12.2022г.  

 

Проведение мастер-классов с 

целью распространения 

инновационного опыта 

Ежеквартально Бабугоева Т.А., 

директор 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Проведены 

мастер-классы 

целью 

распространени

я 

инновационного 

опыта 

педагогами ДО 

Бжаховой Ф.Ю. 

по теме «Хотим, 

чтобы стало 

модным – 

здоровым быть 

и свободным!» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

26.03.2022г. 
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и  

 

Шериевой М.М. 

по теме: 

«Эффективные  

механизмы 

формирования 

математической 

грамотности в 

рамках ДО 

детей». 

 

 

 

 

 

24.08.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

5. Удовлетворенность условиями оказания  образовательных услуг 

Мероприятия, 

направленные  на 

повышение уровня 

удовлетворенности 

условиями оказания 

услуг 

 

 

 

Проведение анкетирования 

(опрос) среди получателей 

образовательных услуг  

Апрель 

2022 г. 

 

Октябрь 

2022 г. 

Зам. директора по 

УВР  

Теуважева Б.А 

Проводились 

опросы  

учащихся с 

целью изучения 

удовлетворенно

сти занятиями в 

различных 

объединениях 

дополнительног

о образования 

17-21.05.2022г. 

 

24-27.10.2022г. 

 

 

Обсуждение и подведение 

итогов  результатов опроса на 

педсовете  

Май 

2022 г. 

 

Ноябрь 

2022 г.. 

 Обсуждены 

итоги опроса на 

педагогических 

советах  

Протокол №4 

от 30.06.2022г. 

Протокол №3 

от 28.10.2022г. 

 

 

Муниципальное казенное  общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа»с.п. Светловодское 
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1. Открытость и доступность информации об образовательной организации 

Обеспечение 

открытости  и  

доступности сайта 

организации 

Обеспечить возможность 

получения необходимой 

информации о деятельности 

образовательной организации с 

помощью поисковой системы 

официального 

сайта. 

Апрель 

2022 г. 

Теуважева 

Фатима 

Хасеновна-

заместитель 

директора по ВР 

Обеспечена 

возможность 

получения 

необходимой 

информации о 

деятельности 

образовательно

й организации 

с помощью 

поисковой 

системы 

официального 

сайта. 

Апрель 

2022 г. 

Назначить ответственное лицо за 

содержание и ведение сайта 

МКОУ «СОШ» с.п. 

Светловодскоев информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет в соответствии с 

требованиями законодательства по 

функционированию сайта 

Февраль 

2022 г. 

Еркова Венера 

Хажисмеловна- 

и.о.директора 

Приказом 

назначено 

ответственное 

лицо за 

содержание и 

ведение сайта 

МКОУ «СОШ» 

с.п. 

Светловодское

в 

информационн

о-

телекоммуника

ционной сети 

Интернет в 

соответствии с 

требованиями 

Февраль 

2022 г. 
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законодательст

ва по 

функционирова

нию сайта 

Хашкулов 

Беслан 

Заурбекович-

электроник 

 Провести мониторинг сайта 

учреждения, по итогам 

представить информацию 

начальнику МКУ «Управление 

образования» 

Март 

2022 

Теуважева 

Фатима 

Хасеновна-

заместитель 

директора по ВР 

Проведен 

мониторинг 

сайта 

учреждения 

 

Март 2022г. 

4. Доброжелательность, вежливость работников образовательной организации 

Обеспечение для 

работников  

по созданию  

благоприятных 

условий  

Назначить  ответственных лиц  по 

проведению специализированных 

тренингов с работниками  по 

вопросам  профилактики 

профессионального выгорания 

педагогов  

Февраль 

2022г. 

Еркова Венера 

Хажисмеловна- 

и.о.директора 

Маремшаова 

Зарема 

Гумаровна 

назначена  

ответственным  

лицом  по 

проведению 

специализирова

нных тренингов 

с работниками  

по вопросам  

профилактики 

профессиональн

ого выгорания 

педагогов 

08.02.2022г.

, 

15.03.2022г.

, 

18.04.2022г.

,12.05.2022г

. 

утвердить план тематических 

мероприятий по проведению 

Март 

2022 г. 

Еркова Венера 

Хажисмеловна- 

утвержден план 

тематических 

Март 

2022 г. 
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специализированных тренингов 

педагогов 

и.о.директора мероприятий по 

проведению 

специализирова

нных тренингов 

педагогов 

Обеспечить проведение 

специализированных тренингов  с 

работниками учреждения  

Май  

2022 г. 

 

Ноябрь  

2022 г. 

Педагогом-

психологом 

Маремшаовой 

Заремой 

Гумаровной 

проведен 

специализирова

нный тренинг  с 

работниками 

учреждения 

Май  

2022 г. 

 

Ноябрь  

2022 г. 

Обеспечить  прохождения курсов 

повышения квалификации 

педагогических и руководящих 

работников 

По графику Шогенова Ф.Х.- 

заместитель 

директора по 

УВР 

Обеспечено  

прохождение 

курсов 

повышения 

квалификации 

педагогических 

и руководящих 

работников 

По графику 

Обеспечить участие педагогов  в 

вебинарах, круглых столах, 

сетевых сообществах. 

Участие в работе онлайн-

семинаров по внедрению и 

реализации программы 

воспитания 

Ежеквартально Шогенова Ф.Х.- 

заместитель 

директора по 

УВР; 

Теуважева Ф.Х.-

заместитель 

директора по ВР 

Обеспечено 

участие 

педагогов  в 

вебинарах, 

круглых столах, 

сетевых 

сообществах. 

Участие в 

По графику 



43 
 

работе онлайн-

семинаров по 

внедрению и 

реализации 

программы 

воспитания 

Проведение мастер-классов с 

целью распространения 

инновационного опыта 

Ежеквартально Шогенова Ф.Х.-

заместитель 

директора по 

УВР 

Проведены 

мастер-классов 

с целью 

распространени

я 

инновационного 

опыта учителем 

географии 

Урусмамбетово

й Л.А., 

учителем 

английского 

языка 

Гукетловой Л.Х. 

Апрель2022

г., 

Май 2022г. 

Участие в работе онлайн-

семинаров по внедрению и 

реализации программы 

воспитания 

Ежеквартально Теуважева Ф.Х.-

заместитель 

директора по ВР 

Классные 

руководители, 

педагоги 

приняли участие 

в работе 

онлайн-

семинаров по 

внедрению и 

реализации 

программы 

воспитания 

По графику 
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5. Удовлетворенность условиями оказания  образовательных услуг 

Мероприятия, 

направленные  на 

повышение уровня 

удовлетворенности 

условиями оказания 

услуг 

Проведение анкетирования (опрос) 

среди получателей 

образовательных услуг  

Апрель 

2022 г. 

 

Октябрь 

2022 г. 

Педагог-

психолог 

Маремшаова 

З.Г. 

 

 

 

Еркова В.Х.-

и.о.директора 

Проведено 

анкетирование 

(опрос) среди 

получателей 

образовательны

х услуг 

Апрель 

2022 г. 

 

Октябрь 

2022 г. 

Обсуждение и подведение итогов  

результатов опроса на педсовете  

Май 

2022 г. 

 

Ноябрь 

2022 г.. 

Обсужден и 

подведен  итог 

результатов 

опроса на 

педсовете 

18.05.2022г. 

 

21.11.2022г. 

Муниципальное казенное  общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа №1» г.п. Залукокоаже 

1. Открытость и доступность информации об образовательной организации 

Обеспечение 

открытости  и  

доступности сайта 

организации 

Обеспечить возможность 

получения необходимой 

информации о деятельности 

образовательной организации с 

помощью поисковой системы 

официального 

сайта. 

Апрель 

2022 г. 

Бженикова З.А., 

заместитель 

директора по 

УВР 

Обеспечена 

возможность 

получения 

информации о 

деятельности 

ОО с 

помощью 

поисковой 

системы 

официального 

сайта  

04.04.2022г. 

Назначить ответственное лицо за 

содержание и ведение сайта 

МКОУ «СОШ» с.п. Шордаковов 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Февраль 

2022 г. 

Бженикова З. А., 

заместитель 

директора по 

УВР 

Приказ№17/1 

от 

11.02.2022г. 

МКОУ 

«СОШ№1» 

11.02.2022г. 
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Интернет в соответствии с 

требованиями законодательства по 

функционированию сайта 

г.п.Залукокоа

же. Назначено 

ответственное 

лицо за 

содержание и 

ведение сайта  

МКОУ 

«СОШ№1» 

г.п. 

Залукокоаже в 

информацион

но-

телекоммуник

ационной сети 

Интернет в 

соответствии 

с 

требованиями 

законодательс

тва по 

функциониро

ванию сайта  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Провести мониторинг сайта 

учреждения, по итогам 

представить информацию 

начальнику МКУ «Управление 

образования» 

Зольскогомуниципиального 

района 

Март 2022г 

 

Комиссия Информация 

по итогам 

мониторинга 

сйта 

представлена 

в МКУ 

«Управление 

образования» 

Зольского 

31.03. 2022г. 
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муниципальн

ого района 

4. Доброжелательность, вежливость работников образовательной организации 

Обеспечение для 

работников  

по созданию  

благоприятных 

условий  

Назначить  ответственных лиц  по 

проведению специализированных 

тренингов с работниками  по 

вопросам  профилактики 

профессионального выгорания 

педагогов  

Февраль 

2022г. 

Махошева Т.К., 

директор 

Приказ №19/1 

от 

14.02.2022г. 

МКОУ 

«СОШ№1» 

г.п.Залукокоа

же Назначены 

ответственны

е лица  по 

проведению 

специализиро

ванных 

тренингов с 

работниками  

по вопросам  

профилактики 

профессионал

ьного 

выгорания 

педагогов. 

14.02.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

утвердить план тематических 

мероприятий по проведению 

специализированных тренингов 

педагогов 

Март 

2022 г. 

Махошева Т.К., 

директор 

 

 

 

 

 

Утвержден 

план 

мероприятий 

по 

проведению 

специализиро

ванных 

03.03.2022г. 
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Заместители 

директора: 

Бженикова З.А., 

Аброкова Р.М., 

Бижева М.А. 

Педагог-

психолог 

Шакова О.Х. 

тренингов 

педагогов. 

Приказ №28/1 

от03.03.2022г. 

Обеспечить проведение 

специализированных тренингов  с 

работниками учреждения  

Май  

2022 г. 

Ноябрь  

2022 г. 

Тренинг для 

педагогов по 

профилактике 

эмоционально

го выгорания 

Проведены 

тренинги для 

педагогов: 

-«Береги себя 

и других»; 

-«Мы одна 

команда»; 

-«Ищем в 

жизни 

позитив» 

20.05.2022г.,  

23.11.2022г. 

 

 

 

 

 

 

21.10.2022г. 

 

15.11.2022г. 

 

02.12.2022г. 

 

Обеспечить  прохождения курсов 

повышения квалификации 

педагогических и руководящих 

работников 

По графику Бженикова З.А., 

БижеваМ.А., 

заместители 

директора по 

УВР 

Курсы 

повышения 

квалификации 

прошли 8 

учителей 

начальных 

классов, 28 

учителей-

предметников

, 13 

воспитателей 

ДО  по 

Февраль-

ноябрь 2022г. 
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графику ГБУ 

ДПО  

«Центр 

непрерывного 

повышения 

профессионал

ьного 

мастерства 

педагогически

х работников» 

Обеспечить участие педагогов  в 

вебинарах, круглых столах, 

сетевых сообществах. 

Участие в работе онлайн-

семинаров по внедрению и 

реализации программы 

воспитания 

Ежеквартально Бженикова З.А., 

заместитель 

директора по 

УВР 

6 учителей 

русского 

языка, 5 

учителей 

математики, 4 

учителя 

английского 

языка, 3 

учителя 

истории, 2 

учителя 

географии 

приняли 

участие в 

вебинарах АО 

«Просвещени

е» в рамках 

предметной 

недели 

«ФГОС 

основного 

28.03.-31.03. 

2022г. 
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общего 

образования: 

анализируем 

изменения». 

26 учителей-

предметников 

участвовали в 

вебинаре по 

читательской 

грамотности. 

 Учитель 

физики-

Вебинары по 

физике 

24.10.2022г. 

 

 

 

 

 

Ноябрь 2022г. 

Проведение мастер-классов с 

целью распространения 

инновационного опыта 

Ежеквартально Бженикова З.А., 

заместитель 

директора по 

УВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Проведены 

мастер-классы 

по русскому 

языку 

««Мотивация 

учебной 

деятельности 

на уроках 

русского 

языка»  

и математике 

«Просто, 

сложно, 

интересно» 

Мастер-класс 

на тему: 

«Реализация 

 

 

 

 

 

 

 

 

16.03.2022г. 

 

 

 

18.03.2022г.  

13.05.2022г. 
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Заместители 

директора по 

УВР Бженикова 

З.А., 

Бижева М.А. 

современных 

образовательн

ых 

технологий на 

уроках 

математики» 

Мастер - 

класс: Развит

ие 

функциональн

ой 

грамотности 

на уроках 

математики 

через 

применение 

инновационн

ых форм и 

методов 

обучения 

 

Районный 

обучающий 

семинар-

практикум 

 для молодых 

педагогов 

района: 
1.Мастер-

класс учителя 

начальных 

 

 

 

 

14.05.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30.11.2022г. 
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классов 

Кашежевой 

Л.М. по 

математике в 

1 классе по 

теме: 

«Присчитыва

ние и 

отсчитывание 

по 3». 

2. Мастер-

класс учителя 

начальных 

классов 

Афашаговой 

Ф.М. по 

русскому 

языку в 4 

классе по 

теме: 

«Именительн

ый, 

родительный 

и 

винительный 

падежи 

одушевлённы

х имён 

существитель

ных». 

3. Мастер-
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класс учителя 

математики 

Лакушевой 

Б.И. в 6 

классе по 

теме: «Чудное 

открытие. 

Опыт. 

Случай». 

4. Мастер-

класс учителя 

русского 

языка и 

литературы 

Шаовой М.А 

в 6 классе по 

теме: 

«Морфемный 

и 

словообразова

тельный 

разбор слова». 

5. Мастер-

класс учителя 

физики 

Берзековой 

Ф.К. в 9 

классе по 

теме: 

«Импульс. 

Закон 
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сохранения 

импульса». 

6. Мастер-

классучителя 

английского 

языка 

Коковой З.Б. в 

5 классе по 

теме: 

«Числительны

е»7. Мастер-

класс учителя 

информатики 

Долова Р.Б. в 

8 классе по 

теме: 

«Алгоритм и 

исполнители»

. 

8. Мастер-

класс учителя 

обществознан

ия 

Озроковой 

Л.Х. в 8 

классе по 

теме: «Наука 

в 

современном 

обществе». 

9. Мастер-
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класс учителя 

географии 

Ягумовой 

Э.Н.в 7 классе 

по теме: 

«Природные 

зоны Земли». 

5. Удовлетворенность условиями оказания  образовательных услуг 

Мероприятия, 

направленные  на 

повышение уровня 

удовлетворенности 

условиями оказания 

услуг 

Проведение анкетирования 

(опрос) среди получателей 

образовательных услуг  

Апрель 

2022 г. 

 

Октябрь 

2022 г. 

Заместители 

директора: 

Бженикова З.А., 

Аброкова Р.М., 

Бижева М.А. 

 

 

 

 

Махошева Т.К., 

директор школы. 

Проведен 

опрос 

родителей 

(законных 

представителе

й) 

«Удовлетворе

нность 

условиями 

оказания 

образовательн

ых услуг» 

28-29.04.2022 

 

 

 

17-19.10. 

2022г. 

Обсуждение и подведение 

итогов  результатов опроса на 

педсовете  

Май 

2022 г. 

 

Ноябрь 

2022 г.. 

Педагогическ

ий совет.  

Протокол №5 

от 

16.05.2022г. 

Педагогическ

ий совет 

Протокол №3 

от 

28.11.2022г. 

16.05.2022г. 

 

 

 

28.11.2022г. 

Муниципальное казенное  общеобразовательное учреждение 
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«Средняя общеобразовательная школа»с.п.Зольское 

1. Открытость и доступность информации об образовательной организации 

Обеспечение 

открытости  и  

доступности сайта 

организации 

Обеспечить возможность 

получения необходимой 

информации о деятельности 

образовательной организации с 

помощью поисковой системы 

официального 

сайта. 

Апрель 

2022 г. 

Жигатова М.М.-

электронник 

Совершенство

вание 

системы 

поиска по 

сайту и 

обеспечивани

е удобства 

поиска 

необходимой 

информации 

Май 2022г 

Назначить ответственное лицо за 

содержание и ведение сайта 

МКОУ «СОШ» с.п. Зольское в 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет в соответствии с 

требованиями законодательства по 

функционированию сайта 

Февраль 

2022 г. 

Жигатова М.М..-

электронник 

Размещенная 

на 

официальном 

сайте 

информация 

доступна 

путем 

последователь

ного перехода 

по 

гиперссылкам

, начиная с 

главной 

страницы 

официального 

сайта.  

Март2022г 

 Провести мониторинг сайта 

учреждения, по итогам 

представить информацию 

Март 

2022 г. 

Гонгапшева 

А.Б.-

Зам.директора 

Аналитическа

я справка по 

итогам 

Апрель 2022г 
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начальнику МКУ «Управление 

образования» Зольского 

муниципального района 

по УВР проверки 

сайта. 

4. Доброжелательность, вежливость работников образовательной организации 

Обеспечение для 

работников  

по созданию  

благоприятных 

условий  

Назначить  ответственных лиц  по 

проведению специализированных 

тренингов с работниками  по 

вопросам  профилактики 

профессионального выгорания 

педагогов  

Февраль 

2022г. 

Гонгапшева 

А,Б.- 

зам.директора по 

УВР 

Тренинг по 

профилактике 

педагогического 

эмоционального 

выгорания 

педагогов 

Март 2022г 

утвердить план тематических 

мероприятий по проведению 

специализированных тренингов 

педагогов 

Март 

2022 г. 

Гонгапшева 

А.Б.-

зам.директора по 

УВР 

Разработка   

и утверждение 

 плана 

мероприятий по 

повышению 

профессиональног

о уровня.  

Апрель 

2022г 

Обеспечить проведение 

специализированных тренингов  с 

работниками учреждения  

Май  

2022 г. 

Ноябрь  

2022 г. 

Гонгапшева А.Б-

зам.директора по 

УВР 

Обучение 

педработников  

доброжелательно

му и вежливому 

общению с 

получателями 

услуг.  

Организация и 

проведение 

семинаров с 

педработниками 

ОУ по вопросам 

соблюдение 

общих принципов 

Июнь 

2022г 
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профессионально

й этики 

Обеспечить  прохождения курсов 

повышения квалификации 

педагогических и руководящих 

работников 

По графику Гонгапшева 

А.Б.-

зам.директора по 

УВР  

Руководитель ОО 

и учителя-

предметники 

согласно 

перспективному 

плану школы 

проходят курсы 

ПК на базе 

ЦНППМ 

Июль-

декабрь 

2022г 

Обеспечить участие педагогов  в 

вебинарах, круглых столах, 

сетевых сообществах. 

Участие в работе онлайн-

семинаров по внедрению и 

реализации программы 

воспитания 

Ежеквартально Гонгапшева А.Б-

зам.директора по 

УВР. 

Вебинар 

«Подготовка 

педагога к  

участию в 

конкурсах 

профессиональног

о мастерства» 

Сентябрь-

декабрь 

2022г 

Проведение мастер-классов с 

целью распространения 

инновационного опыта 

Ежеквартально Емкужева О.Ю.-

руководитель 

опытно-

экспериментальн

ой площадки 

Института  

стратегии и 

развития 

образования 

Российской 

Академии 

образования 

Мастер-класс 

«Подготовка к 

Всероссийской 

олимпиаде  по 

искусственному 

интеллекту» 

Сентябрь-

декабрь 

2022г 

Участие в работе онлайн- Ежеквартально Мамсиров Р.В.- Открытый 20-
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семинаров по внедрению и 

реализации программы 

воспитания 

зам.директора по 

ВР 

Всероссийский 

онлайн-семинар 

«Воспитание в 

школе: Анализ 

нововведений- 

2022г» 

21.09.2022г 

5. Удовлетворенность условиями оказания  образовательных услуг 

Мероприятия, 

направленные  на 

повышение уровня 

удовлетворенности 

условиями оказания 

услуг 

Проведение анкетирования (опрос) 

среди получателей 

образовательных услуг  

Апрель 

2022 г. 

 

 

 

       Октябрь 

2022 г. 

Гонгапшева 

А.Б.-

зам.директора по 

УВР 

Проведение 

анкетирования 

(опрос) среди 

получателей 

образовательны

х услуг. 

Аналитическая 

справка 

Май 2022г 

 

 

 

 

Ноябрь 

2022г 

Обсуждение и подведение итогов  

результатов опроса на педсовете  

Май 

2022 г. 

 

         Ноябрь 

2022 г.. 

Гонгапшева 

А.Б.-

зам.директора по 

УВР 

Обсуждение и 

подведение 

итогов опроса 

на педсовете. 

Выработка 

рекомендации 

  

31.05.2022г 

 

 

Декабрь 

2022г 

 


